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EXPOSICION DE MOTIVOS

Lic. Roselia Veridiana Garcia Alquicira, Presidenta Municipal Constitucional
de Zumpango, Estado de México, en ejercicio de las facultades que me confiere el
articulo 115 fraccion Il de la Constituciéon Politica del Estado de los Estados Unidos
Mexicanos, el articulo 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Meéxico, el articulo 86 de la Ley Organica Municipal del Estado de

México y el articulo 86 del Bando Municipal Vigente.

CONSIDERANDO
Que es necesario sentar las bases de una estructura organica actualizada y
vigente de las unidades administrativas del gobierno municipal, con el fin de cumplir
las principales politicas y prioridades, establecidas en el Plan de Desarrollo
Municipal y los diferentes programas, optimizar recursos y ofrecer mejores servicios
a la poblacion, se da cumplimiento con la facultad reglamentaria  municipal 3
establecida en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tal como

lo establece al articulo 115, a saber:

“Los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley”. “Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar,
de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas
de los estados, los bandos, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la

participacion ciudadana y vecinal”.

Que la Direccion de Desarrollo Econdmico es la dependencia encargada de

regular, promover, fomentar y atender el desarrollo econémico del Estado

PLAZA JUAREZ S/N CENTRO, BO. SAN JUAN, ZUMPANGO. ESTADO DE MEXICO, C.P. 55600




i

ok kg o

2025-2027

“2025. BICENTENARIO DE LA VIDA MUNICIPAL EN EL ESTADO DE MEXICO"

Que es importante implementar continuamente estrategias y normas encaminadas
al uso de nuevas tecnologias para el mejoramiento y desarrollo del municipio, como
lo estipula el articulo 139 bis de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano

de México:

“La Ley establecera la creacion de registros estatales y municipales que incluyan
todos los tramites y servicios de la administracion publica, atendiendo las
disposiciones relativas a la proteccidon de datos personales y acceso a la informacion
publica que la ley en la materia disponga, con el objetivo de generar certeza,
seguridad juridica y facilitar su cumplimiento mediante el uso de las tecnologias de
la informacién y comunicaciones. La inscripcion en el registro y su actualizacion sera
obligatoria para todas las dependencias de las administraciones publicas estatales,

municipales y organismos auxiliares”.

Que uno de los propdsitos de la presente administracion es actualizar
permanentemente el marco juridico que rige la accion de gobierno, con un sentido
humano y visidn a largo plazo para satisfacer las necesidades y expectativas de la
poblacién, basada en las cambiantes condiciones sociales, econdmicas y politicas
de Zumpango, dichas acciones contribuiran a que la administracion publica pueda
cumplir con absoluto respeto a las instituciones y al Estado de Derecho, con la
misién, la vision y los ejes rectores que sustentan el Plan de Desarrollo Municipal
2025-2027 y precisar los niveles jerarquicos y las lineas de autoridad de las
unidades administrativas que integran la estructura basica de la administracién

publica municipal.

En mérito de lo expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:
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REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEL MUNICIPIO DE ZUMPANGO

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento tienen por objeto
regular la organizacion, estructura administrativa, funcionamiento y actividades de

la Jefatura de Fomento al Empleo.

Articulo 2. Lo que no esté previsto por este Reglamento seran de aplicaciéon
supletoria los siguientes ordenamientos legales de la Ley Organica Municipal del
Estado de México Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios, Ley de Fomento Econdomico del Estado de México, Ley de
Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México, Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y Municipios, Codigo Administrativo del Estado
de México, Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y

Municipios, y del Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

CAPITULO|
DEFINICIONES

Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento se entiende por:

I. Direccion: Corresponde a la Unidad Administrativa encargada de atender
facultades delegadas por la o el Titular de la Dependencia;
Il. Directora o Director: Titular de la Direccion de Desarrollo Econdémico del
Municipio de Zumpango
lll. Reglamento. Reglamento interior de la Direccion de Desarrollo econémico del
Municipio de Zumpango;
IV. Administracion Publica. Las Dependencias y Entidades que integran la

Administracion Publica Municipal de Zumpango, México;
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V. Ayuntamiento. El 6rgano del gobierno del Municipio de Zumpango, Estado de
México; de eleccién popular directa integrado por un presidente o presidenta, una
sindicatura y nueve regidurias.

VI. Microempresa. La persona fisica o moral que, en el sector industrial, comercial
y de servicios cuenta hasta con 10 empleados;
Vv

. Pequeia Empresa. La persona fisica o moral que en el sector industrial cuenta

con la cantidad de 11 a 50 empleados; en el sector comercial cuenta con la:

. cantidad de 11 a 30 empleados; en el sector servicios cuenta con la cantidad

de 11 a 50 empleados;

. Mediana Empresa. La persona fisica o moral que en el sector industrial cuenta
con la cantidad de 51 a 250 empleados; en el sector comercial cuenta con la
cantidad de 31 a 100 empleados.

lll. Programas. Los esquemas para la ejecucion de acciones y participacion del
Municipio, asi como del sector privado para la competitividad y fomento al
empleo;

IV. Mejora Regulatoria. Mejora regulatoria es una politica publica que promueve
cambios al marco juridico para generar los mayores beneficios a la sociedad con
los menores costos posibles;

V. Unidades Administrativas. La direccion, coordinaciones, jefaturas de
departamento y demas areas, que conformen la Direccion de Desarrollo
Econdmico; y que sean necesarias para el eficiente desempefio de sus
funciones;

VI. Diligencia. Tramite o actuacion en proceso, generalmente administrativo;

Vv

. Unidad Econdémica. Establecimiento asentado en un lugar de manera
permanente y delimitado por construcciones e instalaciones fijas, ademas se
realiza la produccion y/o comercializacién de bienes y/o servicios;

VIIl. Refrendar: Manifestar publicamente la aprobacion de algo o alguien;
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IX. Licencia de Funcionamiento. Autorizacion que otorgan las municipalidades
para el desarrollo de actividades econdmicas en un establecimiento determinado,
en favor del titular de las mismas;

X. S.N.E. Servicio Nacional de Empleo;

XI. PYMES. Pequefias y Medianas Empresas;

XIl. OSFEM. Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México;

Xlll. CONAMER. Comisién Nacional de Mejora Regulatoria;

XIV. CEMER. Comision Estatal de Mejora Regulatoria.

CAPITULOII
DE LA JEFATURA DE EMPLEO

Articulo 4. La Jefatura de Fomento al Empleo Integra los proyectos dirigidos
a dinamizar el empleo en territorio municipal, fomentando el 91 desarrollo de la
planta productiva, aumentar la oportunidad de empleo, vinculando su oferta y
demanda, y garantizar que la poblacion economicamente activa disfrute de las
mismas condiciones de empleo, remuneracion y oportunidades sin discriminacion
alguna, mediante la formacion de los recursos humanos para el trabajo, asi mismo,
propondra programas de capacitacion para la poblacion, enfocandolos
preferentemente a los ciudadanos del municipio; para lo cual, podra, con acuerdo
del Director de Desarrollo Econdmico y de la Presidenta Municipal, llevar a cabo
ferias de empleo, encuentros empresariales y aquellas politicas que considere
necesarias para el mejor desempefio de esta coordinacién. Para ello tendra las

siguientes atribuciones.

. Promover el trabajo decente de los vecinos del municipio, inclusivo y

sostenible, el empleo pleno y productivo mediante los objetivos de la agenda global;
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Il Vincular a las y los buscadores de empleo del municipio en un trabajo
digno. El servicio otorgado sera gratuito y tendra como funcion captar la oferta de
trabajo disponible en los diferentes sectores de la actividad econdmica y ofrecerla a

los buscadores de empleo;

M. Coordinar los programas para el autoempleo con las Secretarias del
ramo federal y/o estatal atendera en todo momento los lineamientos Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, asi como los sistemas nacional y estatal de empleo, y
demas atribuciones que se establecen en el Reglamento Interior de la Direccion de

Desarrollo Econdmico;

IV. Coordinar y atender los programas de trabajo en el extranjero

mediante el servicio nacional de empleo;

V. Gestionar y promover convenios con empresas, instituciones y otras 8

entidades para coadyuvar en beneficio del primer empleo;

VI. Promover y desarrollar eventos presenciales masivos para acercar
oportunidades de empleos dignos y de calidad para la oferta y demanda de los

buscadores de empleo del municipio;

VII. Generar y mantener actualizado el registro de vacantes de oferta de

empresas regionales;

VIIl. Mantener el registro de la poblacién econémicamente activa, tasa de
desocupacion, tasa neta de participacion y poblacion, es decir no tiene un empleo y

lo esta buscando;
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IX. Coordinary atender proyectos de autoempleo proporcionando a las y los
emprendedores del municipio herramientas necesarias para su crecimiento a través

de talleres, conferencias, cursos y asesorias;

X. Trabajar conjuntamente con las areas responsables para dinamizar el
desarrollo econémico del municipio con temas de autoempleo y emprendimiento
vinculando alternativas de un trabajo digno y de calidad para los vecinos del
municipio;

XIl. Promover la capacitacion de valor agregado, tanto del sector empresarial
como del sector laboral y gobierno en coordinacién con instituciones y organismos
publicos y privados, para alcanzar mejores niveles de productividad y calidad

humana, asi como difundir los resultados y efectos de dicha capacitacion;

Xll. Promovera la incorporacion al sector laboral de las personas con
diversidad funcional, de las mujeres y de las personas adultas mayores, sin permitir 9
discriminacion alguna; y

XIil. Desarrollar funciones inherentes al area de su competencia y las
demas que le confieran los acuerdos de cabildo, el director y disposiciones legales

aplicables.

Articulo 5. Corresponde a la Organo Interno de Control Municipal, aplicar las
sanciones que correspondan, por infracciones al presente Reglamento, a los
servidores publicos adscritos a la Direccion General, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios,
independientemente de las sanciones y penas que otros ordenamientos legales

senale.
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HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE ACTUALIZACION DESCRIPCION DE LA

ACTUALIZACION

Elaboracién del manual del Reglamento
Abril 2025 Interno de la Jefatura de Fomento al

Empleo.
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